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	Hautes egitaraua
	Programa electoral

	I. Udal Kudeaketa

1) Gatazkak konpontzeko metodo, hizketa eta elkar ulertzearen alde apostu egitea, edozein indarkeri mota arbuiatzen. 
2) Udal gobernu modernoa, partehartzekoa, eraginkorra eta hauzokideen zerbitzura eraikitzea.  
3) Udal kontseiluen eta partaidatze-aurrekontuen bidez hiritarren partehartzea bideratu.

4) Elkarrizketan, erantzunkizunean, partehartzean eta gardentasunean  oinarritzen den Udal administrazioari kalitatea ematea.

5) Foru-Gobernuari Toki Ogasunen Finantziazio-Lege berria exijitu, zergadunen dirua doitasunez banatzen delarik eta populazioa eta Udaletxe bakoitzaren beharrak eta baliabideak kontutan hartzen direlarik. 
6) Kalitatezko herri-zerbitzuen prestazioak ziurtatzea. 

II. Kultura

1) Hiribilduko kultur-eragileek osatzen duten  eta oraingo kudeaketa-eredua baztertzen duen Kultur Kontseilua sortzea. 

2)  Atarrabiako giza motorra izango den Kultur Erdigune berria eraikitzea. 
3) Gure kultur-ezaugarriak eutsi eta sustatzea eta beste herrialdeetatik etorritako hauzokideen ekarpenekin aberastea.
III. Euskara

1) Euskara Ordenantza berria, hauzokideei Udaletxean aditasuna Nafarroako edozein  Hizkuntzatan (Euskaran zein Gazteleran) eman dakien. 

2) Euskara komunikazio hizkuntza bezala erabiltzen laguntzen duten erkimenak eutsi eta sustatzea. 
3) Euskal Kontseilua sortzea. 

IV. Gazteak

1) Gazteekin konpromesu irmoa, gazteen jardueren organo gidari Udal Gazte Kontseilua sortzeko, behar diren baliabideetaz ornitzen zaiolarik. 

2) Udal Gaztelekuaren kudeaketa aldaketa, dauden sentikortasun ezberdinak integratzen. 

V. Giza Ongizatea

1) Osasun Zentroaren eta honek ematen dituen zerbitzuen (larrialdiak, emakumeari arreta, buruko osasuna, gazteak…) handitzea Nafar Gobernuari exijitzea.

2) Hauzokide berrien bertakotzea erreztatzea. 

3) Haien jardueren sustatzean, Jubilatuen Elkartearekin lankidetza. 

4) HornikuntzaK (Eguneko Zentroa) sortzea eta gure adinekoentzako Etxez etxeko Arreta Zerbitzua handitzea. 

5) Arazo fisiko, psikiko edota gizartekoengatik ematen diren egoera diskriminatzaileei aurre egiten, giza kohesioa erreztatzea. 
6) Udal diru-laguntza aurrekontuaren %0’7raino areagotzea, gutxietsitako herrialdeetan proiektu zehatzak egiteko. 

7) Kale-Hezitzailearen irudia berreskuratzea. 

VI. Gizon-emakume parekotasuna

1) Tratu txarrak saihesten dituzten ekintzak koordinatzeko Udal Plana. 
2) Gizonen eta emakumeen arteko parekotasunarako politika eragileak.

3) Baterako Hezkuntza plana, ikastetxeetarako, kirol eskoletarako, udal enplegatuentzat eta adinekoentzat.

VII. Hirigintza eta Ingurugiroa

1) Zaraten maila murriztea eta kaleen eta lorategien garbiketa hobetzea. Haurren eta helduen sentsibilizatze kanpainak.
2) Haur parkeak hobetzea eta gehitzea.

3) Klima aldaketari aurre egitea eta garapen jasangarria sustatzea. 

4) Azokatxoa Udal Plazara lekualdatzea, hiribilduko Alde Zaharraren dinamizariorako baliabide. 

5) Eremu berdeen eta eguneko asialdirako lekuen gehitzea.

6) Ezkaba mendian baso parkea, hiritarren erabilerarako eta gozamenerako. 
7) Garraiobide jasangarriak sustatzea (autobusa eta txirrindula). Atarrabian bidegorria sortzea eta eskualdearekin lotzea.

8) Udal hirigintzako planaren garapena, hiritarren zerbitzurako beharren arabera. 

9) Leku merkataritza suspertzea. 

VIII. Kirolak

1) Kirol kudeaketaren organo dinamizatzaile, Udal Kirol Kontseiluaren benetako sustapena, oinarriko elkarte eta erakundeek parte hartzen dutelarik. 

2) Hiritar guztientzako aisialdi, osasun eta hezkuntza tresna bezala, kirol plangintza. 
3) Hiribilduko kirol erakundeei babesa eman.

4) Herri lehiaketen (futbito, pilota…)  berreskuratzea erreztatzea.

5) Udal kirol zerbitzuen prestazioaren kontrolean, udal eskuduntzaren gauzatze osoa. 

IX. Hezkuntza

1) Kalitatezko hezkuntza publikoa izateko eskubidearen defentsan, komunitate hezitzailearekin elkarlanean aritzea. 
2) B igarren Hezkuntzako eskualdeko institutoa sustatzea. 

3) Haur eskola berri bat eraikitzea Nafar Gobernuari exijitzea. 

4) Herriko hezkuntzarako azpiegituren mantentze egokia bermatzea. 

X. Etxebizitza

Etxebizitzaren eremuan esku hartzea etxebizitzen “giza-eskaintza” on bat posible egiteko: OBE, alokatze publikoko etxebizitzak, hutsik dauden etxebizitzen alokatzearen sustapena, e. a.

	I. Gestión Municipal

1) Apuesta por el diálogo y el entendimiento como método para resolver conflictos, rechazando cualquier forma de violencia.

2) Construir un Gobierno Municipal moderno, eficaz, participativo y al servicio de los/las vecinos/as.

3) Canalizar la participación ciudadana en la vida municipal a través de Consejos Municipales y Presupuestos Participativos.
4)  Calidad en la Administración Municipal, basada en el diálogo, la responsabilidad, participación y transparencia. 
5) Exigir al Gobierno Foral una nueva ley de Financiación de Haciendas Locales en la que se distribuya de forma justa el dinero de los contribuyentes, teniendo en cuenta la población y las necesidades de cada Ayuntamiento, así como su nivel de recursos propios. 

6) Asegurar la prestación de unos servicios públicos de calidad. 

II. Cultura

1) Crear un Consejo de Cultura integrado por los agentes culturales de la villa que rompa con el actual modelo de gestión. 

2) Construir el nuevo Centro Cultural, haciendo que sea el motor social de Villava. 

3) Apoyo e impulso de nuestras señas de identidad cultural y de su enriquecimiento con las aportaciones de los vecinos y vecinas llegados de otros países. 

III. Euskara

1) Nueva Ordenanza del Euskara que garantice que los/las vecinos/as puedan dirigirse y ser atendidos en el Ayuntamiento en cualquiera de las lenguas navarras (Euskara y Castellano).

2) Promoción y apoyo de las iniciativas que contribuyan al uso del Euskara como lengua de comunicación. 

3) Creación del Consejo del Euskara. 

IV. Juventud

1) Firme compromiso con los/las jóvenes para crear el Consejo Municipal de la Juventud como órgano rector de las actividades juveniles dotándole de los recursos necesarios. 
2) Cambio de gestión del Gazteleku Municipal, integrando las diferentes sensibilidades existentes. 

V. Bienestar Social

1) Exigir al Gobierno de Navarra la ampliación del Centro de Salud y de los servicios que presta (urgencias, atención a la mujer, salud mental, jóvenes…)
2) Favorecer la integración de los nuevos vecinos.

3) Colaboración con el Club de Jubilados en la promoción de sus actividades.

4) Creación de equipamientos (Centro de Día) y ampliación del Servicio de Atención Domiciliaria para nuestros mayores. 

5) Facilitar la cohesión social combatiendo las situaciones discriminatorias por razones físicas, psíquicas y sociales. 

6) Incrementar hasta el 0’7% del presupuesto la aportación municipal para proyectos concretos en los países desfavorecidos. 

7) Recuperar la figura del Educador de Calle. 

VI. Igualdad hombre-mujer

1) Plan Municipal para coordinar acciones que eviten los malos tratos. 

2) Políticas eficaces de igualdad entre hombres y mujeres.

3) Plan de coeducación para centros escolares, escuelas deportivas, empleados municipales y tercera edad. 

VII. Urbanismo y Medio Ambiente

1) Reducir el nivel de ruidos y mejorar la limpieza de calles y jardines. Campañas de sensibilización de niños y adultos. 
2) Aumentar y mejorar los parques infantiles.

3) Combatir el cambio climático y promover el desarrollo sostenible. 

4) Traslado del mercadillo a la Plaza consistorial como instrumento para la dinamización del Casco Antiguo de la villa. 

5) Ampliación de las zonas verdes y lugares de esparcimiento diurno.

6) Parque forestal en el monte Ezkaba para uso y disfrute de la población. 

7) Impulsar los medios de transporte sostenibles (autobús y bicicleta). Crear el carril-bici en Atarrabia y su conexión con la comarca. 

8) Desarrollo del plan urbanístico municipal atendiendo a las necesidades de servicio de la población. 

9) Revitalizar el comercio local. 

VIII. Deportes

1) Impulso real del Consejo Municipal de Deportes como órgano dinamizador de la gestión deportiva con participación de las entidades y asociaciones de base. 

2) Planificación deportiva como instrumento educativo, de salud y ocio para todos/as los/las vecinos/as. 

3) Apoyo a las entidades deportivas de la villa. 

4) Facilitar la recuperación de los torneos populares (futbito, pelota, etc.)
5) Ejercicio pleno de la competencia municipal en el control de la prestación de servicios deportivos municipales. 

IX. Educación

1) Colaborar con la comunidad educativa en la defensa del derecho a una educación pública de calidad.

2) Impulsar un instituto comarcal de Enseñanza Secundaria. 

3) Exigir al Gobierno de Navarra la construcción de una nueva escuela infantil. 

4) Garantizar el adecuado mantenimiento de las infraestructuras educativas locales. 

X. Vivienda

Intervención en el campo de la vivienda para hacer posible una “oferta social” de viviendas: VPO, viviendas de alquiler público, incentivación de alquiler de viviendas vacías, etc.




